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1. SPLOSNI DEL

1.1 IME PROGRAMA

Ime izobrazevalnega programa je Usposabljanje za Zivljenjsko uspeSnost — Izzivi

podeZelja, s kratico UZU-IP.

1.2 UTEMELJENOST

Potrebo po programu utemeljujemo takole:

1.

Gospodarski, tehnoloski in druzbeni razvoj slovenske druzbe narekuje zviSevanje
povprecne stopnje izobrazbe na raven srednjesolske izobrazbe za vedino prebivalstva, k
¢emur se nagiba vecina razvitih drzav z vpeljevanjem 10 do 12 let obveznega Solanja
oziroma obveznega Solanja do 16. ali 18. leta. Statisti¢ni podatki o izobrazbeni strukturi
prebivalstva v Sloveniji iz leta 2002 kazejo, da 56 odstotkov prebivalstva nad 15. letom
nima kon¢ane srednjesolske izobrazbe. Se ve¢ - izmed teh 56 odstotokov jih ima 33
odstotkov samo (ne)dokoncano osnovno Solo. (Vir: Statisticni urad Republike Slovenije,
Popis prebivalstva, gospodinjstev in stanovanj 2002)

Ugotovitve mednarodne raziskave o pismenosti odraslih v Sloveniji kazejo, da zelo
zaostajamo za drugimi razvitimi drzavami v Evropi in drugje v svetu; 77 odstotkov
odraslih med 16. in 65. letom ne dosega ravni pismenosti, ki je potrebna za primerno
vkljuevanje v sodobno druzbo, zaznamovano =z informacijsko-komunikacijsko
tehnologijo.

Raziskovalni izsledki pridobljeni v raziskavi Andragoskega centra Slovenije »Razvoj
izobrazevalnega modela za zviSevanje ravni pismenosti in trajnostni razvoj podezelja«
(CRP 2001-2006) so pokazali, da le 10 % odraslih na podeZelju dosega raven
pismenosti, ki ustreza zahtevam danasnjega Casa, 42 % odraslih ima dokoncano le
osnovno Solo ali manj. Nacin zivljenja in narava dela ne prispevajo k obnavljanju ali
ohranjanju pismenosti, zato prebivalci podezelja pogosteje poroc¢ajo o tezavah pri branju
besedil, izpolnjevanju obrazcev, uporabi racunskih operacij ipd. Pomemben podatek je
velik delez odgovorov o pripravljenosti za udelezbo v razlicnih izobrazevanjih za

pridobivanje temeljnih spretnosti (nad 70%).



Odrasli z manj leti Solanja na podeZelju so posebna ciljna skupina, v kateri se pogosto
prepletajo preziveli miselni vzorci, posledice tranzicije in privzgojen tradicionalen nacin
dela, pri katerem najveckrat ne uporabljajo temeljnih spretnosti, jih tudi ne obnavljajo in
ne vzdrzujejo. Izzivi, s katerimi se danes sooca podezelski prostor, pa postavljajo pred
njih zahtevo po prilagoditvi novim razmeram, ki s seboj prinasajo veC tveganja in
negotovosti, pa tudi odgovornost za oblikovanje lastnega Zivljenja. Razdvojenost med
prezivelim nacinom zivljenja in sodobnimi izzivi jih tako postavlja pred nezadrzno
potrebo po pridobitvi novih znanj in spretnosti.

Podezelsko okolje predstavlja pomemben zivljenjski prostor Slovenije, saj zajema kar 70
odstotkov njene povrsine, na katerem zivi po podatkih popisa prebivalstva iz leta 2002
kar 57 odstotkov slovenskega prebivalstva. V preteklosti je podezelje predstavljalo
predvsem rezervo prostora, naravnih virov in poceni delovne sile, razvoj pa je bil
usmerjen pretezno v urbana obmocja. Posledice takega stanja se kazejo predvsem v
upocasnjenem razvoju podezelskih obmocij, ogrozenosti njihovih kulturnih dobrin in
zanemarjanju lastnih razvojnih potencialov, Se posebej pa na poslabSanju demografskega
stanja ter izobrazbene in starostne strukture podezelskega prebivalstva.

Tako kot v Stevilnih dezelah tudi pri nas ze spoznavamo, da je problem neizkori§¢enosti
podezelskega prostora hkrati tudi velik izziv in priloznost za sploSen in kvaliteten razvoj
celotne drzave z (re)aktiviranjem njenih prebivalcev, k ¢emur v prvi vrsti sodi zviSevanje
ravni pismenosti in dvig izobrazbene strukture podezelskega prebivalstva. (Podezelski
prostor postaja vse bolj dragocen za bivanje, delo in prezivljanje prostega Casa. S
splosnim razvojem druzbe se vse bolj krepi tudi funkcionalna povezava podezelja z
urbanim srediS§¢em. Vplivi mesta na podezelje so lahko pozitivni (pospeSen prenos
znanja, inovacij in informacij, povecane moznosti dohodka, dvig izobrazbene ravni
prebivalstva) in negativni (izginjanje neposrednih medsebojnih stikov, starih obicajev in
avtohtone kulture, onesnazevanje okolja, vnos tujih vzorcev itn.)

Sodobna demokrati¢na in clovekoljubna druzba navsezadnje mora nuditi ustrezno
pomoc¢ za izpopolnjevanje temeljnih spretnosti in pridobitev izobrazbe tistim, ki jim iz
razli¢nih razlogov tega ni uspelo pridobiti v za¢etnem izobrazevanju.

Poskusni izvedbi programa UZU-IP, opravljeni poleti 2005 z dvema skupinama
udelezencev, sta pokazali, da izbrane vsebine ustrezajo izobraZevalnim potrebam

udeleZencev.



1.3 CILJNA SKUPINA

Ciljno skupino predstavljajo manj izobrazeni odrasli (deset ali manj let Solanja), pretezno
prebivalci podezelja, ki so motivirani za pridobitev temeljnih spretnosti in novih znanj,
za izboljSanje svojega ekonomskega in socialnega poloZaja na podeZelju ter za
izvajanje dejavnosti na podeZelju (osebno dopolnilno delo ali dopolnilne dejavnosti na

kmetiji).

Pri udelezencih lahko pricakujemo naslednje znacilnosti v u¢ni situaciji:

slabe izkuSnje s Solanjem, Sibka splo$na poucenost,

- pomanjkljive spretnosti v komunikaciji, iskanju in izbiri informacij in na splosno
pri dejavnem vkljucevanju v §irSo druzbeno skupnost,

- podcenjevanje pomena splo$ne izobraZenosti,

- pomanjkljiva ozaveScenost o pomenu ohranjanja tradicije in kulture za skladen
trajnostni razvoj podezelja,

- manjsa prilagodljivost hitrim spremembam,

- neustrezna percepcija gospodarskih moznosti v okolju (neperspektivnost),

- pomanjkljivo prepoznavanje lastnih potencialov,

- pomanjkljivo poznavanje priloznosti za razlicne dejavnosti, ki jih ponuja

podezelje.

Pri udelezencih lahko zaradi polozaja, v katerem so se znasli, pri¢akujemo Se:
- slab gmotni polozaj,
- neugodne psihosocialne u¢inke izklju¢enosti (npr. depresivnost),
- pomanjkljivo obvescenost o moznostih za izobrazevanje in zaposlovanje,
- obremenjenost z delovnimi in druZinskimi obveznostmi in pomanjkanje prostega
Casa,
- obremenjenost s tradicionalnimi  Zzivljenjskimi vzorci (npr. patriarhalna

organiziranost druzinskega zivljenja).

1.4 CILJI IZOBRAZEVALNEGA PROGRAMA



Cilj programa je omogociti vklju¢enim udelezencem pridobitev temeljnih znanj in
spretnosti, s katerimi bodo lazje prepoznavali in vrednotili lastne potenciale ter moznosti

podezelskega okolja z namenom izboljSanja svojega ekonomskega in socialnega polozaja.

Cilji programa zajemajo pridobivanje temeljnega znanja in spretnosti, socialnih spretnosti in
usposabljanje za vsezivljenjsko u€enje ter aktivno drzavljanstvo. Pomemben cilj programa je
tudi motiviranje udeleZzencev za pridobivanje novih znanj za izvajanje dejavnosti na

podezelju (bodisi v povezavi z osnovno ali dopolnilno dejavnostjo na kmetiji).

Nenazadnje je cilj programa tudi spodbujanje udeleZzencev k skrbi za trajnostni razvoj

podezelja.

Cilji posameznih podrocij programa so:

Temeljno znanje in spretnosti:

- obnavljanje in pridobivanje temeljnih spretnosti, povezanih s pismenostjo in
prepoznavanjem zaposlitvenih priloznosti na podezelju,

- dopolnjevanje temeljnega znanja in splosne poucenosti,

- usposabljanje za iskanje, izbiro in rabo informacij,

- temeljno racunalniS$ko opismenjevanje in usposabljanje za uporabo informacijske
tehnologije,

- osnove podjetnistva.

Socialne spretnosti:

obvladovanje obicajnih socialnih situacij,

obvladovanje socialnih odnosov v skupnosti,

obvladovanje nac¢inov za izrazanje kritike in pohvale,

obvladovanje pravil za reSevanje sporov in za pogajanja med ¢lani skupine.

Vsezivljenjsko ucenje:

- razvijanje ucnih tehnik, potrebnih za lastno izobrazevanje,
- motiviranje za izobrazevanje,

- nacrtovanje lastne izobrazevalne in poklicne poti,



sprejemanje nacel vsezivljenjskosti u¢enja kot kulture zivljenja,

sprejemanje ucenja kot poti do boljse kakovosti Zivljenja.

Aktivno drzavijanstvo:

spoznavanje vlog odraslega v ozjem in SirSem okolju, njegovih pravic in obveznosti,
prepoznavanje lastnih vrednot in sprejemanje drugacnosti,

poznavanje temeljnih nacel demokraticnih med¢loveskih odnosov in dejavno
vkljucevanje v skupnost,

spoznavanje nacela enakosti med spoloma.



1.5 TRAJANJE PROGRAMA
Program traja 120 ur.

1.6 POGOJI ZA VPIS, NAPREDOVANJE IN DOKONCANJE
PROGRAMA

VPIS

Pogojev za vpis ni.

NAPREDOVANJE

Pogojev za napredovanje ni.
DOKONCANJE PROGRAMA

Pogoji za dokonc¢anje programa so:
e aktivno sodelovanje pri nacrtovanju in izpeljavi programa,
e napredovanje po individualnem izobrazevalnem nacrtu,

e 80-odstotna udelezba pri organiziranem izobraZevanju.



2. POSEBNI DEL
2.1 ORGANIZACIJA IZOBRAZEVANJA

Izobrazevanje izvajajo izobrazevalne organizacije za odrasle. Organizacija, ki izpeljuje
program, lahko v skladu s programom porazdeli celotno vsoto ur glede na potrebe ucne
skupine in posameznika, u¢no obliko in druge okolis¢ine, v katerih poteka izobrazevanje.
Praviloma se program izvede v krajsih sklopih (4-5 Solskih ur), veckrat tedensko, v trajanju

3 mesecev.

Priporoceno $tevilo je udelezencev 12 do 16.

Izobrazevanje izvajata dva usposobljena ucitelja. Tecajno obliko lahko kombiniramo s
samostojnim ucenjem ali ucenjem ob konzultacijah, ki je namenjeno utrjevanju in
poglabljanju pridobljenega znanja in spretnosti. Izobrazevanje poteka tudi v obliki

prakti¢nega dela (preizkusi ro¢nih spretnosti, spoznavanje primerov dobre prakse ...).

Projektno delo

Temeljna znacilnost projektnega dela je, da je program izpeljan po vsebinsko smiselno
razmejenih sklopih, ki predstavljajo celoto. Posamezna srecanja predstavljajo zaokrozene
teme ali podrocja, ki poudarijo posamezne vsebine programa. Ne glede na to, kako bo
projekt oblikovan, je pomembno, da se v njem zdruzujejo vse prvine didakti¢nih nacel, ki jih
predvideva program. Ob tem naj posebej opozorimo na nacelo integriranosti u¢nih vsebin.

Posamezni projekti se med seboj lahko razlikujejo po stopnji zahtevnosti.
Glede na ciljno skupino, ki ji je program namenjen, se pogosto uporabljajo individualne

oblike poucevanja, v celoti prilagojene prejSnjemu znanju, potrebam in interesom

udeleZencev.
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2.2 KATALOG ZNANJA

2.2.1 STANDARDI ZNANJA

Standardi znanja zajemajo Stiri podrocja:
- temeljne spretnosti,
- socialne spretnosti,
- vsezivljenjsko ucenje,

- aktivno drzavljanstvo.

Standardi znanja se delijo na splos$ne in posebne standarde znanja. Splosni standard znanja

je enoten za vse odrasle vklju¢ene v programe UZU. Posebni standardi znanja so tisti, ki naj

bi jih poleg splosnih standardov obvladovali udelezenci programa UZU-IP.

SPLOSNI STANDARDI ZNANJA

POSEBNI STANDARDI ZNANJA

Temeljno znanje in spretnosti

Temeljno znanje in spretnosti

Govorne spretnosti

Udelezenci:

— se znajo predstaviti,

— znajo oblikovati preprosta navodila,

— znajo jasno oblikovati vprasanja in
podajati informacije v osebnem stiku in
po telefonu,

— znajo pripovedovati o vsakdanjih
dogodkih, porocati o svojih izkusnjah in
dozivetjih, opisati Zelje, upanje in cilje,
podati kratka pojasnila, utemeljitve,
izraziti svoja Custva, mnenje.

Govorne spretnosti

Udelezenci:

— znajo jasno predstaviti pridobljeno znanje,

— znajo strukturirati pripovedovanje o
nekem dogodku ali stvari in oblikovati
odgovor na postavljeno vpraSanje,

— znajo s svojimi besedami obnoviti
prebrano besedilo,

— znajo predstaviti svoje bivalno okolje,

— znajo predstaviti svoje interese,

— znajo predstaviti svojo dejavnost.
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Bralne spretnosti

UdeleZenci:

znajo brati razlicne vrste poljudnih besedil
dokumentov, obrazcev, zemljevidov,
berejo z razumevanjem — razumejo krajsa
besedila: vesti, nasvete, pisma, ocene,
obvestila, krajSe clanke, reportaze,

v besedilih razumejo temeljne informacije
in znajo povzeti njihovo vsebino,
povezujejo informacije iz besedila s
svojim znanjem,

so sposobni kriticnega branja manj
zahtevnih besedil — razlikujejo med
dejstvi in mnenji,

znajo slediti preprostim zapisanim
navodilom.

Bralne spretnosti

Udelezenci:

— znajo brati razli¢ne vrste navodil (za
uporabo strojev, izvajanje razli¢nih
postopkov ...),

— pri branju si znajo pomagati z
dodatnimi viri informacij (priro¢niki
idr.),

— razlikujejo bistveno sporocilo od manj
pomembnih podatkov,

— znajo kriti¢no oceniti prebrano
vsebino,

— znajo prebrano vsebino pretvoriti v
dejavnost.

Pisne spretnosti

Udelezenci:

— znajo oblikovati preprosta besedila z
vsebino iz vsakdanjega zZivljenja,

— upostevajo pravopisna in slovni¢na
pravila pisnega jezika,

— znajo sestaviti in nasloviti pismo,
vosc€ilnico, pros$njo, pritozbo,

— znajo opisovati vsakdanje dogodke,
porocati o svojih izkusnjah in
dozivetjih, opisati Zelje, upanje in
cilje, nacrtovati, napisati kratka
pojasnila, utemeljitve, izraziti svoja
custva, mnenje,

— znajo izpolniti splosno poloZnico,
obrazec za dvig in polog gotovine,
obrazec za dohodnino, obrazec za
priporo¢eno in povratno posto,
evropsko porocilo o prometni nesreci,
obrazce za pridobitev osebnih
dokumentov (potni list, osebna
izkaznica),

— znajo napisati in objaviti oglas.

Pisne spretnosti

Udelezenci:

znajo napisati obnovo prebranega
besedila,

znajo pisno podati informacije, opisati in
razloziti posamezne pojave, pripovedno
opisati neki dogodek,

znajo sestaviti Zivljenjepis, prijavo za
zaposlitev,

znajo izpolniti obrazec za subvencijo in
druge obrazce v kmetijstvu,

znajo na kratko pisno predstaviti svojo
dejavnost.
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Racunske spretnosti

UdeleZenci:

uporabljajo osnovne racunske operacije
(sestevanje, odsStevanje, mnoZzenje in
deljenje),

reSujejo probleme iz vsakdanjega
zivljenja, ki zahtevajo uporabo osnovnih
racunskih operacij ali matemati¢nih nacel,
razumejo, razlozijo in uporabljajo
slikovno ali simbolno izrazene koli¢inske
podatke,

znajo priblizno oceniti
vrednosti/velikostni razred brez
natan¢nega racunanja,

znajo oceniti potrebno stopnjo natan¢nosti
za resitev problemov, povezanih s
koli¢inami, razmerji,

znajo opredeliti in izbrati podatke, ki jih
potrebujejo za reSevanje problemov,
znajo opredeliti in izbrati postopek za
reSevanje problema in preveriti
razumnost/logi¢nost resitve,

znajo razloziti rezultate s pomocjo
matemati¢nih prikazov — grafov,
razpredelnic ipd.

Racunske spretnosti

UdeleZenci:

znajo uporabljati odstotke, ulomke,
decimalke,

obvladajo osnovne merske pojme, enote
in razmerja med njimi (dolzina, viSina,
Sirina, teza, prostornina),

obvladajo in razumejo osnovne
geometrijske pojme (ploscina,
prostornina) in izracunajo enostavnejse
probleme povezane z njimi,

znajo izracunati koli¢ino potrebnega
materiala za svoj izdelek ali produkt,
znajo dolociti okvirno ceno lastnega
izdelka ali produkta.

Raba informacijske tehnologije

Udelezenci:

obvladajo avtomate v svojem okolju
(bankomat, avtomat zdravstvenega
zavarovanja),

obvladajo rabo Zepnega racunalnika
(kalkulatorja),

obvladajo uporabo mobilnega telefona,
poznajo temeljno delovanje osebnih
racunalnikov,

poznajo moznosti za dostop do interneta
in bistvene poti za iskanje informacij,
poznajo prednosti in nevarnosti uporabe
interneta.

Raba informacijske tehnologije

Udelezenci:

obvladajo temeljno rabo urejevalnika
besedila (Word) in temeljno rabo enega
izmed programov za urejanje podatkov
(npr. Excel),

znajo uporabljati elektronsko posto,
obvladajo iskanje in izbiranje informacij
za svoje potrebe z uporabo interneta.
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Splosna poucenost

Udelezenci:

— poznajo in razumejo temeljne
naravoslovne zakonitosti in nacela v
okolisc¢inah vsakdanjega Zivljenja,

— poznajo infrastrukturno urejenost
domacega kraja in SirSega okolja in se v
njem orientirajo (raba zemljevida,
nacrtov),

— poznajo temeljno delovanje telesa in
zdrave Zivljenjske navade,

— poznajo temeljna nacela pri skrbi za
okolje glede na ravnanje posameznika in
razli¢nih organizacij.

Splosna poucenost

UdeleZenci:

— poznajo svoje okolje z vidika moznosti, ki
jih ponuja podezelje (za povecanje
dohodka gospodinjstva) za dopolnilne
dejavnosti,

— poznajo temeljna nacela o organizaciji in
poslovanju, ki zadevajo njihovo
zivljenjsko okolje,

— se seznanijo s kulturnimi in z drugimi
ustanovami v svojem okolju ter s kulturno
dedisc¢ino.

Socialne spretnosti

Socialne spretnosti

Komunikacija

Udelezenci:

— se znajo predstaviti v novem okolju,

— obvladajo navadne socialne spretnosti
(pozdrav, prijava, zahvala, opravicilo,
voscilo itd.),

— se znajo sporazumevati z drugimi v
ucni skupini,

— poznajo nadine izrazanja kritike in
pohvale,

— ¢e ne razumejo, znajo sogovornika
prositi za ponovitev ali pojasnilo,

— znajo zastavljati vprasanja.

Komunikacija

Udelezenci:

— se znajo sporazumevati v razliénih okoljih
(uradi, banke, ob¢ina),

— se znajo predstaviti delodajalcem,

— znajo predstaviti svojo delovno
usposobljenost,

— znajo komunicirati z naklju¢nimi gosti in
obiskovalci podezelja,

— znajo komunicirati s potencialnimi kupci,
odjemalci svojih izdelkov/produktov.

Medcloveski odnosi

Udelezenci:

— znajo navezati spostljive in prijateljske
stike s ¢lani skupine,

— znajo navezati ustrezne odnose v
formalnih polozajih,

— poznajo temeljna pravila reSevanja sporov
in pogajanja med ¢lani,

— se ustrezno odzivajo na sogovornikove
potrebe, Zelje, namene,

— razvijajo pravila lepega vedenja,

— obvladajo tehniko aktivnega poslusanja in
jaz sporocil.

Medcloveski odnosi

Udelezenci:

— se znajo vkljuciti v uéno skupino in
pripomoc¢i k doseganju skupno
dogovorjenega cilja,

— znajo prisluhniti drugace misle¢im.
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Vsezivljenjsko ucenje

Vsezivljenjsko ucenje

Odgovornost za lastno ucenje in napredovanje

Udelezenci:

— poznajo razli¢ne dostope do informacij in
vire le-teh v svojem okolju,

— poznajo nacine za nacrtovanje ucnih
ciljev,

— razvijajo navade in spretnosti za
vsezivljenjsko u€enje: uporabo slovarjev,
leksikonov in drugih virov znanja za
pridobivanje novega znanja in
pojasnjevanje neznanih informacij.

Odgovornost za lastno ucenje in napredovanje

Udelezenci:
— samostojno nacrtujejo izobrazevalne cilje,
— si znajo oblikovati osebni izobrazevalni
nacrt,
— znajo spremljati napredovanje, in ¢e je
potrebno, spremeniti strategijo, da bi
dosegli cilje.

Aktivno drzavljanstvo

Aktivno drzavljanstvo

Udelezenci:

— poznajo temeljne ¢lovekove pravice in
pravice ucenca, delavca in drzavljana
ter nacine za njihovo uveljavljanje,

— poznajo temeljna nacela
demokrati¢nih med¢loveskih odnosov,

— znajo opredeliti svoje socialne vloge,

— znajo opredeliti nekatere svoje
zivljenjske vrednote,

— spoznavajo strategije kriti¢nega
misljenja,

— spoznajo procese in strategije
reSevanja problemov: iskanje in
vrednotenje mogocih resitev ter nacine
odlocanja ob problemih iz
vsakdanjega Zivljenja,

— poznajo nacine animiranja drugih za
uresnicevanje svojih/skupnih zamisli,

— poznajo in razumejo temeljne pojave v
sodobni druzbi — globalizacija,
evropeizacija, veCkulturnost.

Udelezenci:

— poznajo pravice odraslih v izobrazevanju,
brezposelnih in zaposlenih ter nacine za
njihovo uveljavljanje,

— poznajo vire za pridobivanje informacij,

— seznanjeni so z temeljnimi
dokumenti/zakonodajo SLO in EU na
ravni potreb prebivalcev podezelja.
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2.2.2 VSEBINE PROGRAMA

Predstavljene vsebine programa priporocamo, ucitelji pa bodo izbirali med priporoc¢enimi,

odvisno od znacilnosti skupine udeleZzencev. Vsebine so opredeljene kot skupne in posebne

vsebine. Skupne vsebine so enotne za vse programe Usposabljanja za zivljenjsko uspesnost

in predstavljajo temeljni obseg za uresniCevanje zastavljenih standardov. Tudi pri

obravnavanju skupnih vsebin je pomembno, da se izbirajo teme in podrocja, ki so blizu

konkretni skupini udelezencev.

Posebne vsebine so osrednje vsebine izobrazevalnega programa in izhodisce za uciteljevo

delo. Namenjene so dolo¢enemu programu in neposredno povezane s ciljno skupino. Izbrane

so glede na Zivljenjske okolis¢ine ciljne skupine, prilagojene udelezencem, da bi z njimi

zadostili svojim potrebam po temeljnem znanju in spretnostih.

Skupne vsebine

Obseg

Osebna identiteta

- ime, priimek, naslov, telefon,
- starost, datum in kraj rojstva, stan, osebni dokumenti, drzavljanstvo,
- poreklo (narodnost), poklic, dosedanje delo, interesi, konjicki,

- videz, znacaj, temperament, razpoloZenja in Custvena stanja, pocutje.

Druzina in dom

- ¢lani druzine in odnosi med njimi, delitev dela med ¢lani druzine poklicna
dejavnost ¢lanov druzine in oZjih sorodnikov,

- prazniki in druzinske navade s poudarkom na etnoloskih posebnostih.

Osebna razmerja

- odnosi med ljudmi (moski—zenske, formalni—neformalni ...),
- tradicionalizem,

- prijateljstvo.

Prosti ¢as

- konjicki, zabava, obiski razli¢nih prireditev, obisk knjiznice,

- prostovoljno delo, angaziranje v raznih druStvenih dejavnostih,
- samoizobrazevanje,

- kino, gledalisce, koncerti, radio, televizija,

- $port in rekreacija, ples,

- pocitnice, dopust.
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Turizem

- turisticna ponudba domacega kraja, drzave, dezele, mesta in njihove
znamenitosti,
- orientacija, transport, namestitev, prenocevanje,

- osebni dokumenti, prtljaga.

Telo in zdravje

- osebna higiena in kozmetika, narava in zdravje, telesna dejavnost,
zivljenjski slog, stres,

- fizi¢no in psihi¢no pocutje, bolezni,

- zdravstveno zavarovanje, zdravstvene storitve,

- prva pomoc.

Ekonomika

- nakupi, moda in oblacila, cene in razprodaje, reklame,

- mere, utezi, denar, nacini placevanja, razli¢ne storitve.

Hrana in pijaca

- jedi in pijace, obedi, obroki, recepti, avtohtone jedi in pijace tradicionalni
obicaji in hrana,
- restavracije, jedilni listi, naroCanje,

- zdrava/nezdrava prehrana.

Javno zivljenje

- javni napisi, reklame, posta, telefon, banka, Sola, carina, promet, policija,
prva pomo¢, bolnis$nica, servisi, razne informacije, svetovalne institucije,

kulturne ustanove, muzeji,

Kultura in druzba

- vrste umetnosti, zgodovinske in druge zanimivosti, jezik, vera, prazniki,

Sege in navade, aktualni dogodki, zivljenjski standard.

Mediji

- radio, televizija, tisk, medmreZzje, ustno izrocilo.

Naravno okolje

- ure, deli dneva, meseci, letni ¢asi, koledar, setveni koledar,
- vreme, podnebje, dezele in pokrajine,
- rastline in Zivali,

- poseganje v naravo, ekologija.
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Posebne vsebine

Obseg

Delo, zaposlitev

- delovno mesto, delovne okolis¢ine, zasluzek, davki, prispevki, oblike
zaposlitve (osebno dopolnilno delo, dopolnilna dejavnost na kmetiji),
samozaposlitev, finan¢ni viri za (samo)zaposlitev, enake moznosti med

spoloma.

Poklic, brezposelnost

- razli¢ni poklici in kvalifikacije zanje, nacionalne poklicne kvalifikacije,
izobrazevanje in usposabljanje, iskanje zaposlitve, aktivno iskanje
zaposlitve, preverjanje lastnih zaposlitvenih moznosti,

- moznosti denarne pomoc¢i med brezposelnostjo za posameznika in

druzinske Clane, dostop do javnih storitev.

Podezelje —
priloZnost za nova

delovna mesta

Podezelje — »vrt prihodnosti« (Alois Mock), neizkori$¢eni naravni viri,
»speli« potenciali, perspektivne dejavnosti na podezelju, odkrivanje
priloZnosti, organiziranje skupnih servisov za razvoj in prodajo
izdelkov/produktov, izobrazevanje in usposabljanje za potrebe prebivalcev
podezelja,

- kmetijske ustanove, podezelska razvojna jedra,

- skrb za trajnostni razvoj podezelja.

Podjetnistvo - temelji podjetnistva, izpolnjevanje obrazcev (subvencije in drugi
najpogostejsi obrazci pri dejavnostih na podezelju),
- izdelki/produkti podezelja, ekonomika kmetije, cena izdelka/produkta,
trzenje in prodaja.

Metode ucenja za|- nacini zapisovanja, metode pomnjenja in predstavljanja dolocenih vsebin,

potrebe vsakdanjega

Zivljenja

- informacijsko-komunikacijska tehnologija, knjiznice.
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2.2.3 DIDAKTICNO-METODICNA NAVODILA ZA IZPELJAVO PROGRAMA

Namen Usposabljanja za Zivljenjsko uspeSnost je povecanje samostojnosti in neodvisnosti
udelezencev v razli¢nih druzbenih polozajih, ki zahtevajo uporabo temeljnih spretnosti. V
program se prostovoljno vkljucujejo udeleZzenci s primanjkljaji na podrocju temeljnih
spretnosti, motivirani za odkrivanje priloznosti na podezelju, oziroma se zavedajo
odgovornosti za osebni razvoj in so motivirani za izboljSanje svojega ekonomskega in

socialnega poloZzaja.

Vkljuc€evanje v program je mogoce:
- na lastno Zeljo udeleZenca, ko sam ugotovi, da ima nekatere primanjkljaje,
- na predlog vodje izobraZevanja ali ucitelja v izobraZevalnih ustanovah,
- na predlog svetovalnih sluzb uradov za delo,

- na predlog kmetijske svetovalne sluzbe.

V programu ne gre zgolj za prenasanje znanja ali urjenje spretnosti, temve¢ za priloznost
posameznika, da v konkretnem polozaju izkusi dejavno vlogo pri ustvarjanju znanja in
uporabi temeljnih spretnosti. V u¢nem procesu udeleZzenec sam, z uciteljem, z drugimi
udelezenci in z drugimi sodelujo¢imi premisli, ovrednoti in posplosi izkus$njo, ki si jo je
pridobil. Tako udelezenec poleg dejstev in vsebine ponotranji tudi nacela, postopke in
tehnike, ki jih uporablja kriti¢ni mislec, pa tudi vrednote, nacine in postopke ustvarjalnega

ucenja.

Zato se z didakticnega vidika pred ucitelje, snovalce in ustvarjalce ucnega gradiva,
postavljajo druga¢ne — zahtevnejSe naloge, kot jih navadno prevzemajo v transmisijskih
modelih ucenja. Ucitelji so moderatorji v u¢nem procesu, ki s svojim vedenjem in
delovanjem udeleZence spodbujajo in jim pomagajo, da so dejavni pri ucenju. Bolj kot na
podajanje ucnih vsebin se osredotocajo na spremljanje in opazovanje ucenja udelezencev.
Pomagajo jim pri naértovanju, spremljanju in vrednotenju uc¢nih ciljev, uenja in uénih
dosezkov. Ucitelj pomaga udelezencu pri uporabi usvojenega znanja in spretnosti v razli¢nih

situacijah.
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Temeljna ué¢na nacela so:

Na udeleZenca osredinjen ucni proces

Izhodisce za nacrtovanje in samo ucenje so udelezenceve ucne potrebe in interesi, izrazeni v
pogovoru in v drugih oblikah komunikacije. Uposteva se udelezencevo znanje, sposobnosti,
pripravljenost za u¢enje in zunanje okolis¢ine, v katerih se uci. Udelezenec ves ¢as sodeluje
pri nacrtovanju, izpeljevanju in vrednotenju ucenja, naloga ucitelja pa je, da mu pomaga
razporediti, povezati, premisliti in ovrednotiti posamezne stopnje ucenja. Pri tem se postavi
v vlogo aktivnega posluSalca in opazovalca, ki z razlicnimi vprasanji, pa tudi z napotki
usmerja udelezencevo premisljevanje in pozornost s problema in zahtev, ki jih ta postavlja
pred udelezenca, na organizacijo in strukturo njegovega znanja in izkuSenj, ki jih ima
udeleZenec z reSevanjem podobnih problemov — ter spodbuja metakognitivne procese pri
udelezencu, kot so: opazovanje in definiranje problema s svojimi besedami, razmisljanje o
strategijah in nacinih razreSitve problema, iskanje in uporaba virov (npr. ¢as), vrednotenje

resSitve.

Povezanost u¢nih vsebin z Zivljenjem udeleZencev in nacelo udliteljevega vZivljanja v
Zivljenje in kulturo udeleZencev

Za uresniCevanje ciljev programa ucitelji izbirajo vsebine, za katere je pomembno, da
izhajajo iz vlog in Zivljenjskih polozajev, ki jih imajo udelezenci kot druzinski ¢lani, delavci
in drzavljani. Iz njihovega okolja je mogoce izbirati vsebine, ki jih udelezenci zaradi
poznavanja/blizine laze umestijo med pridobljeno znanje in pri katerih prepoznajo prakti¢no

uporabnost naucenega.

To uciteljem omogoca, da poiscejo ustrezne zivljenjske primere, s katerimi se udelezenci
lahko identificirajo ali jih prepoznajo kot resni¢ne. Udelezenci spoznajo, da je ucenje
sredstvo za reSevanje problemov. Ucenje dobi smisel. U¢itelji morajo torej spoznati kulturo,
vrednote, interese, potrebe in strukturo Zivljenja, ki ga zivijo udelezenci. Pri tem lahko
uporabijo razlicne metode in tehnike, ki jim to omogocijo: npr. osebni pogovor z
udeleZzencem, predstavitev ali kratko avtobiografijo udeleZzencev, obcasno sodelovanje
drugih ¢lanov druzine ali skupnosti, v kateri zivi udeleZenec, na srecanjih, prireditvah ali

skupnih akcijah, seznanjanje z dedis¢ino, ljudskim in umetnostnim izro¢ilom kulture, ki ji
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pripada udelezenec, pridobivanje objektivnih podatkov o okolju in razmerah, v katerih zivijo

udelezenci in podobno.

Tako delo omogoca ucliteljem, da prepoznajo posamezne udelezence kot odrasle in celostne
osebnosti in z njimi ustvarijo enakovreden in na humanisticnih vrednotah zasnovan
medosebni odnos, udelezenci pa se v programu osebnostno celostno izrazijo in delujejo kot

odrasli, samostojni ljudje.

Nacelo integrativnosti u¢nih vsebin, u¢nih metod in u¢nega gradiva

Ravnanje po tem nacelu udelezencu omogoca, da spozna funkcijsko zvezo med
posameznimi temeljnimi spretnostmi in jih celostno uporabi v razli¢nih okoli§¢inah. Ustvari
se tudi priloznost, da predmet in probleme, ki jih reSuje, opazuje z vidika razli¢nih razlag in
jih poskusa resiti na razliéne nacine. Tako si kriti¢no izoblikuje svoj pogled na razlicne
pojave, pa tudi na svoje nacine reSevanja problemov in svoj slog ucenja. Pri tem je posebno
ucinkovito projektno ucenje, pri katerem si udeleZzenec ali skupina udelezencev izbere
podrocje ali predmet ucnega projekta, izdela nacrt, izvede in ovrednoti delo in ucenje, ki so
ga ob tem opravili. U¢itelji nacelo uresnicijo tako, da poleg poudarjenih vsebin, npr. uporabe
osebnega racunalnika, obravnavajo integralne probleme — npr. pisanje prosnje na racunalnik,
in jih vzporedno ob problemih, povezanih z raCunalniStvom, opozarjajo tudi na druge prvine
pismenosti, npr. vsebinska, oblikovna in pravopisna korektnost pros$nje. Pri tem lahko
uporabljajo razlicne metode ucenja, pri katerih udelezenci reSujejo probleme enkrat
individualno, drugi¢ v dvojicah ali majhnih skupinah, primerjajo razlicne posamezne in
skupinske reSitve ter se ob tem naucijo predstavljati, zastopati in zagovarjati svoje mnenje,
ob tem pozorno poslusati druge in se kriti€no odzivati. Spodbujanje komunikacije in
interakcij med udelezenci pripomore k vecji povezanosti v skupini, spodbuja udelezence in

jim daje dobre neposredne izkusnje s timskim delom.

Nacelo individualizacije u¢enja in kontinuiranega spremljanja napredovanja

Program je zasnovan tako, da od uciteljev zahteva pomo¢ udeleZzencem pri izdelavi
osebnega ucnega nacrta, ki zajema opredelitev osebnih uc¢nih ciljev, nalog in korakov, ki jih
bo udelezenec opravil na poti do cilja, okvirno opredelitev ¢asovnih rokov za izpeljavo
posameznih u¢nih korakov ter oblik in ¢asovnih intervalov preverjanja znanja in vrednotenja

ucnega procesa. Pri neposrednem stiku z udelezenci ucitelji sodelujejo z udelezencem pri

21



nacrtovanju in vrednotenju napredovanja po ucnem nacrtu in pri morebitni modifikaciji
ucnega nacrta. V tem dialogu ucitelj poudarja predvsem napredovanje posameznika in
usmerja njegovo pozornost na primerjavo njegovega znanja pred zacetkom izobrazevanja z
novim znanjem in stopnjo neodvisnosti, ki jo je udelezenec Ze dosegel. Hkrati pa ga
spodbuja k nadaljnjemu ucenju in definiranju novih uc¢nih ciljev. Pri vrednotenju napredka
spodbuja udeleZenca, naj sam izrazi svoje mnenje o napredovanju, ucitelj pa to kasneje
uposteva kot enakovreden element evalvacije. Tako postajajo udeleZzenci samostojnejsi in

odgovornejsi za svoje ucenje.

Nacelo izbirnosti

To nacelo zadeva predvsem moznost izbire ucnih vsebin, ob katerih si udeleZenci
izboljSujejo svoje temeljne spretnosti. Nacelo izbirnosti je najtesneje povezano z nacelom
zivljenjske blizine, saj predvideva, da poteka ucenje ob vsebinah, ki jih izberejo udelezenci
programa, ker so zanje zanimive in/ali so pomembne za njihovo zivljenje. Udelezenci lahko
izbirajo med sicer predpisanimi u¢nimi vsebinami, ki pa so v programu ravno zaradi tega
zelo Siroko in splosno opredeljene, npr. Druzina in dom, Telo in zdravje, Domaca
ekonomika, Kultura in druzba. Izbirnost je tako omogocena na eni strani med predpisanimi
podro¢ji, na drugi pa tudi pri konkretizaciji ucne vsebine ali izbiri problema in
problemskega polozaja. U¢enje bo zasnovano na problemih, ki so za udelezence pomembni
in aktualni tudi glede pridobivanja znanja in temeljnih spretnosti, ki so potrebne za uspesno

reSevanje problema.

Uc€enje v u¢nih projektih

Opisana nacela se zdruzujejo pri uc¢enju v ucnih projektih. V tem programu gre lahko za
kratke uc¢ne projekte, ki jih skupina izpelje na enem ali dveh u¢nih srecanjih, lahko pa si ze
na zacetku izbere ucni projekt, ki ga bo uresni¢evala na ve¢ u¢nih srecanjih, tako da bo pri
posameznem ucnem srecanju obravnavala eno od nalog, ki si jih bo zadala z ucnim
projektom. Pri projektnem ucenju je pomembno, da si skupina izbere zanjo pomemben
zivljenjski problem, in ga obravnava iz razlicnih zornih kotov. Pri tem mora biti ucitelj
pozoren predvsem na postavljanje u¢nih ciljev. Paziti mora, da so v njem obravnavane
razlicne prvine pismenosti, vse temeljne spretnosti in da je upoStevana vecina standardov.

Projektno ucenje udeleZencem omogoca, da se povezujejo z razliCnimi posamezniki in
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inStitucijami v okolju, s katerimi lahko sodelujejo razlicno — npr. pri pridobivanju informacij

o okolju, ali tako, da skupaj izpeljujejo katerega od projektov.

Program izvajata soCasno dva ucitelja, od katerih eden opravlja vlogo ucitelja koordinatorja.
Oba ucitelja izpeljujeta program v skladu z njegovimi standardi in v sodelovanju z
izvajalsko organizacijo skrbita za pridobivanje udelezencev. V ta namen pripravljata

ustrezne informacije, s programom seznanjata razli¢ne ustanove v svojem okolju ipd.

Ucitelj koordinator je odgovoren za naértovanje in kakovost izpeljave, izpeljavo usmerja
strokovno in organizacijsko ter skrbi za sodelovanje z drugimi partnerji programa
(financerji, zunanjimi evalvatorji, strokovnimi nosilci programa, predstavniki lokalne

skupnosti, javnih ob¢il itn.).

Priporocljivo je, da organizacija, ki izpeljuje program, zagotovi Se sodelovanje ucitelja —
pomocnika, ki delo opravlja prostovoljno (brezplacno). Kot ucitelji pomocniki lahko
sodelujejo posamezniki, ki Ze opravljajo osnovno oz. dopolnilno dejavnost na kmetiji ali
osebno dopolnilno delo, Studentje (lahko tudi za potrebe Studijske prakse), dijaki zadnjih
letnikov srednjih Sol, strokovnjaki s posameznih podrocij (etnologi, agronomi, agrarni

ekonomisti ...) ali drugi prostovoljci (npr. upokojeni ucitelji).

2.24 UCNO GRADIVO

U¢no gradivo so lahko:
- vnaprej pripravljeno u¢no gradivo, ki ga pripravi ucitelj sam,
- tiskano gradivo iz zivljenjskega okolja udelezencev (Casniki, revije, reklame), ki je
povezano z vsebinami in standardi programa,
- gradivo, ki ga pripravijo udelezenci (broSure o lokalnem okolju, znamenitostih,

pomembnih osebnostih, stari zemljevidi, navodila, razni avtohtoni recepti ...).

Ucitelji sami izbirajo u¢no gradivo za uporabo pri izobrazevanju.

Pri izbiri in izdelavi u¢nega gradiva je treba upoStevati naslednja merila:

- obsegati morajo v programu zajete vsebine,
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- ustrezati morajo sodobnim didakti¢nim nacelom,

- didakti¢no in metodi¢no morajo biti usklajena s temeljnimi cilji programa.

2.2.5 POSEBNO ZNANJE IZVAJALCEV PROGRAMA

Usposabljanje ugiteljev v programih UZU je sestavljeno iz Temeljnega usposabljanja za
ucitelje v programih UZU in posebnega dela (dousposabljanja), ki usposablja uéitelje za
izvajanje dolodenega programa UZU. Utitelj, ki je uspesno kon¢al usposabljanje za ucitelja
v drugih programih UZU, mora uspesno konéati samo posebni del usposabljanja za uéitelje

v programu UZU-IP (dousposabljanje).

2.3 JAVNA VELJAVNOST ZNANJA

Listina, ki jo pridobijo udelezenci, je javno veljavna.

2.4 SESTAVLJAVCI PROGRAMA

Program UZU — Izzivi podeZelja sta sestavili dr. Livija Knafli¢ (Andragoski center
Slovenije, Ljubljana) in Alenka Stupar, univ. dipl. soc. (DART, Lendava). Kot osnova je
uporabljeno gradivo programa UZU — Most do izobrazbe iz leta 2002, ki so ga pripravile:
dr. Livija Knafli¢, Natalija Zalec, spec. in Sonja Klemen¢i¢, prof. (vse: Andragoski center

Slovenije, Ljubljana).
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